
   

Johtamisvalmennus 

JOVA on uudistunut 

 

 

KLUBITOIMINNAN VAHVISTAMINEN ON TÄRKEÄÄ! 

Kaipaako klubinne piristysruisketta toimintaansa? Ovatko jäsenet tyytyväisiä? Pelataanko klubissa 

yhteispeliä? 

Vapaaehtoinen palvelutoiminta on suurten haasteiden edessä. Osa haasteista löytyy järjestön 

ulkopuolelta, osa taas järjestön sisältä. Lions -palvelutoiminnan kenties suurimpana haasteena on 

uudistuminen vastaamaan niitä tarpeita, joiden vuoksi jäsenet haluavat kuulua klubeihin. 

E-piirin JOVA –valmennusohjelma tarjoaa oivalliset työkalut klubin muutosjohtamiseen.  

 

JOVA I (3 h)   27.9.2014 klo 10 – 13 Ikaalinen (paikka tarkentuu myöhemmin) 

Ohjelma pitää sisällään:Orientoituminen aiheeseen, klubin vahvistamisen työkalut, klubin nykytilan 

arviointi, klubin arvojen ja päämäärien  merkitys sekä tavoitteiden asettaminen 

Johtamisvalmennuksessa työskennellään pienryhmissä, toimintatapa on keskusteleva ja inspiroiva. Jovaan 

kuuluu myös välitehtävä, joka edesauttaa opitun jalkauttamista osallistujien omissa klubeissa 

JOVA II (6 h)  14.2.2015 klo 9 - 15 (Paikkakunta tarkentuu myöhemmin) 

JOVAn toinen valmennus painottuu käytännön johtamistaitoihin, kuten viestintään ,vapaaehtoisten 

motivointiin ja palkitsemiseen, sekä vuorovaikutustaitojen kehittämiseen. 

Palautetta edellisen kauden johtamisvalmennuksesta: 

 

”Ryhmätyöt ja keskustelut antoisia, niitä lisää” 

”Kerrankin kunnolla aikaa käsitellä näitä asioita” 

”Lisää käytännön työkaluja” 

 

PALAUTE ON KUULTU. TERVETULOA UUDISTUNEESEEN JOVAAN! 

Valmennukseen mahtuu n. 40 osallistujaa.Valmennus on maksuton.Tiedustelut: Muutosvalmentaja Marja 

Sundström-Pullinen p. 045-1336898 tai marja.sundstrom@lions.fi 

 


